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Bezeichnung der Personalstelle: Fahrer im Fahrdienst (m/w/d) 

1. Zuordnung zum Team: Fahrdienst HSG 

2. Einsatzstelle:  

3. Vergütungsgruppe: E1 

4. Wochenstunden: nach Vereinbarung 

5. Beginn Arbeitsverhältnis: ab sofort möglich 

6. Befristung: zunächst 12 Monate, Verlängerung erwünscht  

7. Anforderungsprofil (notwendige Qualifikationen und persönliche Eignung): 

7.1. gesundheitliche Eignung 

7.2. Führerschein mindestens Klasse B, Personenbeförderungsschein wünschenswert 

7.3. positive Einstellung zur Arbeit mit Menschen 

7.4. hohes Maß an Sozialkompetenz 

7.5. Fähigkeit und Bereitschaft zu Kommunikation und Kooperation mit Kunden 

7.6. Initiative und Einsatzbereitschaft 

7.7. Organisationsfähigkeit  

7.8. Verschwiegenheit und Vertrauenswürdigkeit 

7.9.  Konfliktfähigkeit, Teamfähigkeit 

8. Ziele der Stelle: 

8.1. fachgerechte Beförderung von Kunden nach entsprechender Vorgabe  

8.2. Aufrechterhaltung der Einsatzbereitschaft der Fahrzeuge und Ausrüstung 

9. Arbeitsaufgaben: 

9.1. Durchführung der Beförderung des Kunden als Fahrzeugführer 

9.2. Durchführung von post- und Materialverteilung  

9.3. 
 gewissenhaftes Führen der erforderlichen Dokumentationen  

9.4. 
 Durchführung von Fahrzeugpflege  

10. 
 

Bewerbung richten an: 
 

HSG Hainichener Service GmbH, Feldstraße 6,       
09661 Hainichen  z. H. Herr Flügel 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


